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Carta SHINE pentru energia comunitară destinată autorităților locale
Cum funcționează această cartă
Carta are două niveluri, astfel încât o autoritate locală să poată începe simplu și să meargă mai departe atunci când este pregătită[footnoteRef:1]. [1:  Aceasta reunește carta Schemei de acreditare în domeniul energiei comunitare LIFE LOOP și Carta SHINE pentru echipele JET locale. ] 


Nivelul 1: Declarația de ambiție. Un angajament de o pagină semnat de autoritatea locală. Acesta prezintă ambiția locală privind energia comunitară, iar autoritatea locală parcurge cel puțin un pas de acreditare: cursul online Espresso sau instrumentul de punere în legătură a activelor. Atât îi trebuie unei autorități locale pentru a fi acreditată.

Nivelul 2: O echipă locală pentru o Tranziție Energetică Justă (JET). Pentru autoritățile locale care vor să meargă mai departe, reunind actorii locali într-o echipă JET care coordonează un ghișeu unic local. Nivelul 2 este opțional și poate fi adăugat oricând. Acesta este semnat de toți membrii echipei JET, nu doar de autoritatea locală.

Ambele niveluri au în comun Principiile directoare SHINE, rezumate în anexă.

Nivelul 1: Declarația noastră de ambiție
Prin semnarea acestei carte, [numele localității] își demonstrează angajamentul de a sprijini și de a accelera crearea de comunități energetice pe teritoriul său.

Ce este o comunitate energetică?
O comunitate energetică este o modalitate prin care cetățenii cooperează într-o activitate din domeniul energiei, pe baza unei participări și guvernanțe deschise și democratice, astfel încât activitatea să aducă beneficii membrilor săi sau comunității locale. Comunitățile de energie din surse regenerabile pot include cetățeni, autorități locale, precum și microîntreprinderi și întreprinderi mici și mijlocii.

De ce semnăm
[Numele localității dumneavoastră] își dorește un sistem energetic just din punct de vedere social și prietenos cu clima, cu energia regenerabilă și oamenii în centrul său. Comunitățile energetice pot proteja oamenii de prețurile volatile ale energiei, pot păstra la nivel local beneficiile energiei regenerabile și pot oferi cetățenilor un cuvânt real de spus asupra modului în care energia este produsă și împărțită. Ne dorim ca toată lumea din comunitatea noastră să poată participa, inclusiv cei care de obicei sunt lăsați deoparte.

În toată Europa, autoritățile locale găsesc deja modalități de a iniția, sprijini și facilita energia comunitară. Vrem să vedem unde ne aflăm, să ne dezvoltăm competențele și să mergem înainte.

Ambiția noastră
În una sau două propoziții, cu propriile cuvinte:
În [localitate], ne dorim ca energia comunitară să… [înlocuiți cu propria declarație privind acțiunile planificate].
(De exemplu: cine ar trebui să beneficieze, ce ar trebui să se schimbe în următorii ani sau ce provocare locală doriți cel mai mult să abordați.)

Angajamentele noastre
Prin semnarea acestei carte, ne angajăm să:
1. Acționăm în spiritul Principiilor directoare SHINE în activitatea noastră privind energia comunitară, începând prin a asculta comunitatea locală și asigurându-ne că nimeni nu este lăsat în urmă.
1. Parcurgem cel puțin unul dintre acești pași pentru a obține acreditarea (bifați pasul sau pașii aleși):

· ☐ Ne dezvoltăm competențele. Acordăm personalului timp pentru a urma cel puțin două module ale cursului în ritm propriu Community Energy Espresso (online). Factorii de decizie aleg modulele și personalul în funcție de nevoile locale.
· ☐ Ne punem activele la dispoziție. Înscriem activele noastre municipale (acoperișuri, terenuri, clădiri) în instrumentul de punere în legătură a activelor și intrăm în contact cu comunități energetice noi sau existente. Activele sunt alocate proiectelor locale în conformitate cu cerințele legale locale.
Semnat
	
	

	Autoritatea locală (denumire și adresă completă)
	

	Numele și funcția persoanei care semnează
	

	Mandatat de (consiliul local sau echivalent)
	

	Data (zz/ll/aa)
	

	Persoană de contact (nume, e-mail, telefon)
	

	Semnătura
	




Vă recomandăm, de asemenea, să începeți cu testul de autoevaluare (aproximativ 15 min) pentru a vedea în ce măsură autoritatea dumneavoastră locală sprijină deja energia comunitară și ce lipsește.

După ce ați parcurs pasul suplimentar, trimiteți această cartă semnată prin e-mail la shine@energy-cities.eu și veți primi certificatul.

Mergem mai departe
☐ Suntem interesați să mergem mai departe și să înființăm o echipă JET locală (Nivelul 2). 

Nivelul 2: Mergem mai departe cu o echipă locală pentru o Tranziție Energetică Justă
O echipă pentru o Tranziție Energetică Justă (JET) reunește actorii locali pentru a coordona un ghișeu unic (OSS) local pentru energia comunitară. Echipa JET înseamnă oamenii: actorii locali care guvernează împreună OSS-ul și se asigură că acesta răspunde nevoilor comunității. OSS-ul este structura de sprijin pe care o modelează și o susțin împreună. Echipa JET nu doar consiliază, ci contribuie la luarea deciziilor.

Cine ar trebui să fie la masă
O echipă JET include cel puțin:
1) un reprezentant al autorității locale 2) cel puțin o cooperativă energetică, o agenție pentru energie sau o inițiativă cetățenească în domeniul energiei
·  3) cel puțin o organizație care lucrează cu persoane vulnerabile sau subreprezentate ori le reprezintă, dacă acestea nu sunt deja acoperite la punctele 1 sau 2
Echipa rămâne deschisă pentru membri noi și se întâlnește trimestrial.

La ce se angajează membrii echipei JET
Noi, părțile semnatare, cunoaștem Principiile directoare SHINE și suntem de acord să participăm la echipa JET din [numele regiunii dumneavoastră]. Ne angajăm să:
1. Construim parteneriate solide în regiunea noastră pentru o tranziție energetică justă.
1. Acționăm în spiritul Principiilor directoare SHINE în toată activitatea noastră comună.
1. Coordonăm și supraveghem dezvoltarea OSS-ului local.
1. Ne asigurăm că OSS-ul este cu adevărat accesibil tuturor membrilor comunității noastre, inclusiv celor mai vulnerabili.
1. Contribuim sincer și constructiv la sesiunile noastre de reflecție, inclusiv cu privire la ce nu funcționează și cine lipsește de la masă.
1. Revizuim viziunea noastră locală la fiecare întâlnire trimestrială a echipei JET.
1. Împărtășim experiențele, succesele și provocările noastre cu partenerii SHINE și cu rețeaua europeană mai largă.
1. Lucrăm pentru un OSS care să servească în continuare regiunea noastră și după încheierea proiectului SHINE.
Carta noastră JET locală
În primele luni, echipa JET redactează împreună o scurtă cartă locală. Este un document viu, revizuit la fiecare întâlnire trimestrială. Aceasta cuprinde:
· Cine suntem: contextul local, cine este la masă și ce ne aduce împreună (2–4 propoziții).
· Viziunea și prioritățile noastre locale: cum ar arăta succesul peste cinci ani, principalele provocări și oportunități locale și cele două sau trei principii SHINE care par aici cele mai urgente sau cele mai dificile.
· Cum lucrăm împreună: cine face parte din echipă și cum se alătură membrii noi, cum luăm decizii și gestionăm dezacordurile, pe cine ne angajăm să servim și cum ajungem la acești oameni, cum rămânem responsabili față de comunitate și cum ne protejăm independența.
· După SHINE: primele idei despre unde își vor găsi locul echipa JET și OSS-ul după încheierea proiectului. Această parte poate începe pe scurt și se poate dezvolta în timp.
Un model cu întrebări de ghidare pentru fiecare parte este disponibil la echipa SHINE.

Semnat de membrii echipei JET
	Organizația
	Numele și funcția
	Semnătura
	Data

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





Anexa 1: Principiile directoare SHINE
Comune tuturor regiunilor SHINE și fiecărei autorități locale care semnează această cartă.
1. Încrederea pe primul loc. Înainte de instrumente, tehnologie sau termene, construim încredere între cetățeni, autorități locale, cooperative și instituții și o refacem atunci când se pierde.
1. Nimeni nu este lăsat în urmă. Tranziția trebuie să fie justă în privința celor care beneficiază, a celor care decid și a celor care sunt recunoscuți. Includerea persoanelor vulnerabile și subreprezentate este o condiție a succesului, nu un bonus.
1. Înrădăcinați în comunitate, sprijiniți de instituții. Cetățenii sunt protagoniștii tranziției energetice. Autoritățile locale, agențiile și cooperativele facilitează în loc să controleze: deschid spații, pun la dispoziție active și elimină barierele. Mergem către oameni în loc să așteptăm ca ei să ne găsească.
1. Independenți și transparenți prin concepție. Deciziile sunt libere de presiuni comerciale sau politice nejustificate. Raportăm onest ce funcționează și ce nu și arătăm cum sunt luate deciziile și cum sunt folosite resursele.
1. Expertiza se află peste tot. Experiența trăită contează la fel de mult ca expertiza profesională. Căutăm cunoașterea locală și o lăsăm să ne modeleze activitatea.
1. Dăruiește mai mult decât primești. Împărtășim cu generozitate și primim cu deschidere. SHINE este o comunitate de practică, nu un canal de distribuție.
1. Adaptare, nu copiere. Împărtășim principii și metode, nu modele rigide. Fiecare regiune le adaptează propriului context.
1. Construim reziliența, împreună. Energia comunitară durează mai mult decât orice proiect. Ne angajăm în munca pe termen lung și concepem totul astfel încât să dureze dincolo de finanțarea noastră.
Textul complet al principiilor se găsește în Carta SHINE pentru echipele JET locale (în limba engleză).

Anexa 2: Originile acestei carte
Această cartă se bazează pe Carta pentru autorități locale a Schemei de acreditare în domeniul energiei comunitare, elaborată de Energy Cities și REScoop.eu în cadrul LIFE LOOP (2022–2025), și pe Carta SHINE pentru echipele JET locale. Carta JET s-a inspirat din atelierul consorțiului SHINE din martie 2026, la care au participat parteneri din proiectele ENERCOM surori LIFE LOOP, LIFE BECKON, ConnectHeat și LIFE TANDEMS, din Carta CEFS a proiectului ACCE și din principiile cooperatiste ale Alianței Cooperatiste Internaționale.
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